REGULAMIN OCENIANIA
ZACHOWANIA

w Szkole Podstawowej nr 182 im. Tadeusza
Zawadzkiego ,,Zoski” w Lodzi

obowigzuje od 1wrzesnia 2022,
ze zmianami od 1 wrzes$nia 2026



|. Ogllne zasady:

1.

W klasach | — lll Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

W klasach IV-VIII obowigzuje punktowy system oceniania. Oznacza to, ze kazdy
uczen na poczgtku roku szkolnego oraz na poczatku Il pétrocza otrzymuje pule
105 punktoéw, ktéra odpowiada ocenie dobrej. W ciggu potrocza uczen moze
ja zwiekszy¢ lub zmniejszy¢, co przetozy sie na wyzszg lub nizszg ocene
zachowania.

Punkty uzyskane w | potroczu obowigzujg tylko do konca | pétrocza.

Roczna ocena zachowania wystawiana jest na podstawie sredniej arytmetycznej
punktow uzyskanych w | i Il pétroczu.

Punkty wpisywane sg przez nauczycieli (pedagog, psycholog, swietlicy,
nauczyciele specjalisci) i wychowawcow do dziennika elektronicznego,

w zaktadce zachowanie, po wybraniu odpowiedniej kategorii.

Nie mozna wstawi¢ uczniowi punktéw ujemnych bez poinformowania go o tym.
Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
zachowania lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej oraz niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Nauczyciel przed przyznaniem punktow
ujemnych powinien rozwazy¢ zasadnosc¢ ich wpisania w powigzaniu z ww.
dokumentacjg. Przy wystawieniu oceny srédrocznej i rocznej wychowawca
catosciowo analizuje przyznane takiemu uczniowi punkty ujemne i nie
uwzglednia tych, ktore wynikajg z zaburzen lub odchylen. Bierze przy tym pod
uwage réwniez fakt, czy uczen uczeszczat na zajecia specjalistyczne przyznane
mu z racji orzeczenia oraz to jakie efekty one powinny przynies¢ w niwelowaniu
zaburzen. (jesli uczen ma orzeczenie, ale nie uczeszcza na przyznane mu
zajecia, takich efektow nie bedzie, czyli nie pracuje nad tym zgodnie ze
wskazaniami orzeczenia — wtedy mozemy uwzgledni¢ punkty ujemne, nie
odejmowac ich).

O ostatecznej ocenie zachowania ucznia decyduje wychowawca klasy np.

w przypadku braku niewielkiej liczby punktéw do wyzszej oceny.

Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna.



10. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie, przeliczajgc liczbe punktéw

wg nastepujacej skali:

Liczba punktow Ocena zachowania
210 i wiecej wzorowe

151 - 209 bardzo dobre
100-150 dobre

51 - 99 poprawne

21 - 50 nieodpowiednie

20 i mnigj naganne

11. Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu — przydzielona

jest odpowiednia liczba punktéw, zgodnie z ponizszymi kryteriami.

lI. Kryteria pozytywne — punkty dodatnie

LP

Zachowanie ucznia/kryteria oceny

Liczba
punktéw

Czestotliwos¢
wpisoéw

Osoba
oceniajaca

Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i jego stosunek do
obowigzkéw szkolnych okreslonych w Statucie Szkoty Podstawowej nr 182

P1

Dbatos¢ o rozwéj wiasny —
aktywnosé w kotach
zainteresowan, aktywne i
systematyczne uczestnictwo w
zajeciach pozalekcyjnych,
organizowanych w szkole np.
chér, zajecia komputerowe,
sportowe oraz w zajeciach ppp
i specjalistycznych.

raz w poétroczu
(za kazde
koto)

prowadzgcy
zajecia

P2

Efektywne petnienie funkcji

i aktywne dziatania w szkole,
np. przewodniczgcy SU, dziatanie
W poczcie sztandarowym szkoty.

1-30

raz w poétroczu

opiekun SU
opiekun
pocztu
nauczyciel

P3

Praca na rzecz klasy m.in.
samorzad klasowy, organizacja
klasowych akcji i imprez,
konkursow, dekoracje sal, itp.

3-8

za kazde
dziatania

wychowawca

P4

Wiasna inicjatywa ucznia
w podejmowaniu réznych
przedsiewzie¢, zadan.

3-8

kazdorazowo

nauczyciel

PS5

Udziat w organizacji imprez
szkolnych np. akademii,
przedstawien itp.

- w czasie zajec szkolnych,
- W czasie wolnym.

za kazde
dziatanie

nauczyciel
organizujgcy




P6

Aktywny udziat w dziataniach na
rzecz srodowiska spotecznego,
(np. dziatalno$¢ charytatywna,
wolontariat, przyniesienie daréw
w ramach zbidrek, kiermasze,
festyny itp.).

1-10

kazdorazowo

organizator,
wychowawca

P7

Udziat w szkolnych konkursach
zawodach sportowych,
organizowanych przez
pracownikow szkoty.

kazdorazowo

nauczyciel/
organizator

P8

Udziat w zewnetrznych
konkursach i zawodach
sportowych jako reprezentant
szkoty.

kazdorazowo

nauczyciel/
opiekun

P9

Udziat w konkursach olimpiadach
tematycznych, przedmiotowych

I innych oraz w zawodach
sportowych na szczeblu
powiatowym, rejonowym

i wojewddzkim, ogo6lnopolskim.
Opiekunem w tych konkursach
jest nauczyciel szkoly.

kazdorazowo

nauczyciel/
opiekun

P10

Osiggniecia w konkursach
i zawodach szkolnych
miejsce I- Il

wyrdznienie

kazdorazowo

nauczyciel/
opiekun

P11

Osiggniecia w konkursach

i zawodach zewnetrznych

(w tym komercyjnych, przy czym
opiekunem jest nauczyciel szkoty,
a nie instytucja zewnetrzna np.
klub sportowy)

miejsce | — 11l

wyrdznienie

13-15
10

kazdorazowo

nauczyciel/
opiekun

P12

Uzyskanie tytutu finalisty lub
laureata w konkursach
przedmiotowych, tematycznych,
w olimpiadach i zawodach
sportowych na szczeblu
wojewddzkim, ogblnopolskim
I miedzynarodowym.
Opiekunem w tych konkursach
moze by¢ nauczyciel szkoty lub/i
instytucja zewnetrzna (np. klub
sportowy, dom kultury).
Potwierdzeniem jest dyplom lub
zaswiadczenie.

Punkty przyznaje sie w roku,

w ktérym byto osiggniecie.

odpowiednio

30 lub
40

kazdorazowo

nauczyciel/
opiekun
wychowawca




Respektowanie zasad wspétzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm
etycznych

P13

Stréj galowy lub dostosowany do
okolicznosci (np. apel, wyjscie do
teatru).

2

kazdorazowo

wychowawca

P14

Stosowanie zwrotow
grzecznosciowych, nieuzywanie
wulgaryzmoéw, kultura osobista.

raz w poétroczu

wychowawca

P15

Wzorowe zachowanie podczas
imprez, uroczystosci szkolnych,
wyjs¢, wycieczek jedno- i
kilkudniowych.

1-5

kazdorazowo

wychowawca

P16

Postawa prospoteczna

i prawidtowe reagowanie ucznia
(interwencja ucznia) na
negatywne zachowania oraz
przejawy zagrozenia,
dyskryminaciji i nietoleranciji.

kazdorazowo

wychowawca

P17

Pomoc kolezenska w nauce
(zorganizowana przez pedagoga,
wychowawce lub nauczyciela
przedmiotu).

kazdorazowo

wychowawca
pedagog
nauczyciel

P18

Pomoc kolegom i kolezankom
nieobecnym na lekcjach -
dzielenie sie informacjami

o fakultatywnych pracach
domowych, o zrealizowanym

w czasie lekcji materiale,
udostepnianie notatek, otwarta
postawa kolezenska.

1-5

raz w miesigcu

wychowawca

P19

Ocena ucznia dokonana przez
nauczycieli uczgcych w danym
oddziale przed klasyfikacjg
srédroczng i roczng (Srednia
arytmetyczna punktow)

W tabeli punktowej udostepnianej
nauczycielom do wystawienia
swojej oceny zachowania
przedziat punktowy to 0-5 (5 —
wzorowy, 4 - bardzo dobry, 3 -
dobry, 2-poprawny, 1-
nieodpowiedni, 0-naganny).
Srednig punktéw mnozy sie
przez 3. W przypadku
niecatkowitego wyniku
koncowego, ostateczng liczbe
punktow zaokrggla sie zgodnie z
zasadami matematyki.

0-15

raz w poétroczu

wychowawca




P20

Samoocena ucznia

raz w poétroczu

wychowawca

P21

Brak uwag i skarg pracownikow
niepedagogicznych (obstuga

i administracja) dotyczacych
zachowania ucznia.

raz w potroczu

wychowawca

P22

Pozytywne zachowania ucznia
godne pochwaly a nieujete
w powyzszych Kryteriach.

1-20

kazdorazowo

nauczyciel

P23

Premia wychowawcy

np. za zauwazalng poprawe
stosunku ucznia do obowigzkdéw
szkolnych lub znaczng poprawe
w jego zachowaniu lub inne
pozytywne zachowania,
wyjatkowa, wyrozniajgcy sie
postawe.

1-10

raz w poétroczu

wychowawca

P24

Premia za catkowity brak
punktéw ujemnych.

raz w potroczu

wychowawca




Kryteria negatywne — punkty ujemne.

Lp.

Zachowanie ucznia/kryteria oceny

Liczba
punktow

Czestotliwos¢
wpisu

Osoby
oceniajace

Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szko
obowigzkéw szkolnych okreslonych w Statucie

Inym i jego stosunek do
Szkoty Podstawowej nr 182

Nieusprawiedliwianie

4 razy w roku

N1 | nieobecnosci - brak -1/godz. | Wi ':)f;:;oczu’ wychowawca
tjesrrrJrrI?nvivéeg I évxlﬁnla w statutowym wystawieniem
ocen
przewidywanych
i uzupetnienie
przed klasyfikacja
srédroczng
i roczng)
Spoznienie na lekcje. za kazde 4 razy w roku
N2 | W pétroczu — trzy spdznienia S;S\ZA;‘;;’:;T wli IFI)rpZéei;oczu,
dopuszczalne. trzach wystawieniem | yychowawca
-1p ocen
(wpisujemy przemdyw_anych
sume) i uzupetnienie
przed klasyfikacjg
srédroczng
i roczng)
Wagary, celowe i Swiadome -10/
N3 | opuszczanie wybranych lekcji. dzien, | kazdorazowo | wychowawca
-2/godz.
Niereagowanie na uwage ustng
nauczyciela, dotyczaca
N4 | przeszkadzania podczas lekcji -5 kazdorazowo | nauczyciel
(gtosne rozmowy, chodzenie po
klasie, rzucanie przedmiotami,
Spiewanie, Smiecenie itp.).
Niewtasciwe zachowanie sie
podczas przerw, przed i po
N5 | lekcjach, w stotdwce, w Swietlicy, -5 kazdorazowo | nauczyciel
w szatni, na boisku i korytarzach
(bieganie, Smiecenie, popychanie
innych, kopanie, plucie, itp.).
Niewtasciwe zachowanie
N6 | podczas uroczystosci szkolnych -5 kazdorazowo | nauczyciel
(apeli, akademii) oraz wycieczek.
Nieprzestrzeganie zasad
bezpieczenstwa, swiadome _ _
N7 | stwarzanie zagrozenia -15 kazdorazowo nauczyciel

bezpieczenstwu wtasnemu

I innych (np. popychanie,
podstawianie nogi, skakanie na
plecy, itp.).




Niewywigzywanie sie

N8 | z powierzonych lub dobrowolnie -5 kazdorazowo | nauczyciel
podjetych zadan.
Celowe niszczenie mienia o
i sprzetu szkolnego (w tym proby } : nauczyciel,
N9 | niszczenia) oraz rzeczy kolegéw 20 kazdorazowo wychowawca
(w tym réwniez szkolnych
podrecznikdw).
Podrabianie podpisu, fatszowanie
N10 | usprawiedliwienia, pisemnych -15 kazdorazowo yggs;%?g;/ ca
zwolnien z lekcji oraz ocen np.
W zeszycie.
N1l | Kradzieze, wymuszenia, -30 kazdorazowo wychowawca
wytudzenia
N12 Smaganl_e ppdczas : -10 kazdorazowo | nauczyciel
sprawdzianow, plagiaty.
Nieprzestrzeganie procedury
uzywania telefonow _
N13 komarkowych w szkole — -8 kazdorazowo nauczyciel
uzywanie telefonu komérkowego
bez pozwolenia nauczyciela.
Fotografowanie lub filmowanie
N14 | lub nagrywanie z udziatem innych -15 kazdorazowo | nauczyciel
bez ich zgody.
Nieterminowy zwrot ksigzek do
N15 | biblioteki mimo wczesniejszych -5 raz wroku | bibliotekarz
upomnien.
Respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych
Uzywanie wulgaryzmow ) . nauczyciel,
N16 | stownictwa spoza normy 3 kazdorazowo wychowawca
jezykowej oraz gorszgcych
gestow.
Zaczepianie stowne np.
o$mieszanie, zastraszanie, nauczyciel,
N17 | dokuczanie, brak toleranciji, brak -10 | kazdorazowo | wychowawca
szacunku wobec réwiesnikow.
Arogancka postawa wobec
nauczycieli i pracownikdw szkoty, nauczyciel,
N18 niereagowanie na prosby, uwagi -10 kazdorazowo | wychowawca
stowne lub polecenia
nauczyciela.
Rozpowszechnianie materiatéw,
opinii dotyczgcych nauczycieli,
N19 -20 kazdorazowo | wychowawca

pracownikow godzgce w dobre
imie szkoty oraz umieszczanie
obrazliwych komentarzy na

portalach internetowych.




N20

Stosowanie cyberprzemocy
wobec réwiesnikow — nekanie,
osSmieszanie, podszywanie sie
pod inne osoby, stosowanie
przemocy psychicznej

w komunikatorach i portalach
spotecznych.

-30 do
-50

kazdorazowo

wychowawca

N21

Namawianie i prowokowanie do
ztych czynéw (w tym do
stosowania uzywek,
propagowanie ich)

-10

kazdorazowo

nauczyciel,
wychowawca

N22

Stosowanie przemocy fizycznej
wobec ucznidéw, nauczycieli

I pracownikow szkoty, w tym
pobicie, udziat w bojce.

-30 do
-50

kazdorazowo

nauczyciel,
wychowawca

N23

Uleganie natogom — posiadanie
lub stosowanie w szkole lub w jej
poblizu uzywek (papierosow,
e-papieroséw, alkoholu, srodkow
psychoaktywnych).

kazdorazowo

nauczyciel,
wychowawca

N24

Posiadanie w szkole
niebezpiecznych narzedzi np.
nozy, petard i innych szkodliwych
substancji.

kazdorazowo

nauczyciel,
wychowawca

N25

Propagowanie materiatow

o tresciach pornograficznych,
uzywanie symboli
faszystowskich, nazistowskich,
komunistycznych, rasistowskich,
satanistycznych i zwigzanych

z narkomania.

kazdorazowo

wychowawca

N26

Bezczeszczenie symboli
narodowych i religijnych.

kazdorazowo

nauczyciel,
wychowawca

N27

Niereagowanie na uwagi
dotyczgce stroju tamigcego
zasady kultury spotecznej (m.in.
elementy garderoby propagujgce
narkomanie, wulgaryzmy) oraz
niebezpiecznych ozdob (sytuacje
I problemy dziecka ocenia
wychowawca w porozumieniu

z pedagogiem, psychologiem).

od-5
do -10

raz w poétroczu

wychowawca

N28

Niewywigzywanie sie

z obowigzkow szkolnych takich
jak: kolejne nieprzygotowanie do
lekcji powyzej okreslonego przez

kazdorazowo

nauczyciele




nauczycieli limitu (brak
przygotowania merytorycznego
do lekcji, brak wtasciwego stroju
na WF, brak materiatow
potrzebnych na lekcje np.
plastyki, techniki, itp.)

N29 | Brak zmiany obuwia -2 kazdorazowo | Nauczyciel,
wychowawca

Zachowaniq negatywne nieujete <z nauczyciel,
N30 | w poprzednich punktach — -1do - azaorazowo wychowawca

przydzielane w zaleznosci od
wagi czynu.

20

Kryteria neutralne — punkty zerowe — kryterium informacyjne.

Lp.

Zachowanie ucznia/kryteria oceny

Liczba
punktéw

Czestotliwos¢
wpisu

Osoby
oceniajace

Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szko
obowigzkéw szkolnych okreslonych w Statucie

Inym i jego stosunek do
Szkoty Podstawowej nr 182

Drobne negatywne zachowanie

NO | ucznia (niewielkiej rangi), ktore 0 kazdorazowo | Wychowawca
pojawito sie pierwszy raz. nauczyciel
Ostrzezenie dla ucznia,
informacja dla rodzicow.

lll. Dodatkowe ustalenia:

1. Przy wystawieniu oceny zachowania w pierwszej kolejnosci wychowawca

bierze pod uwage sume punktéw dodatnich i ujemnych uzyskanych przez

ucznia w | pétroczu i Srednig punktdéw z |i Il pétrocza, przy wystawieniu oceny

rocznej i na tej podstawie ustala ocene zachowania.

Nastepnie wychowawca sprawdza tgczng liczbe punktow ujemnych uzyskanych

przez ucznia w | potroczu przy ustaleniu oceny srédrocznej zachowania,

a w Il pétroczu przy ustaleniu rocznej oceny zachowania i obniza ocene

zachowania

0 jedng zgodnie z ponizszymi zapisami:

2.1. Uczen nie moze uzyskac¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie

(poza dodatnimi punktami) powyzej 15 punktow ujemnych.

2.2. Uczen nie moze uzyskac oceny bardzo dobrej, jesli posiada na

koncie (poza dodatnimi punktami) powyzej 25 punktow

ujemnych.
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2.3. Uczen nie moze uzyskac¢ oceny dobrej, jesli posiada na koncie
(poza dodatnimi) powyzej 45 punktéw ujemnych.
2.4. Uczen nie moze uzyskac oceny poprawnej, jesli posiada na koncie

(poza dodatnimi) powyzej 80 punktéw ujemnych.

3. Uczen, ktory otrzymat kare statutowg — pisemng nagane
wychowawcy nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz
poprawne.

4. Uczen, ktéry otrzymat kare statutowg — ustng nagane dyrektora szkoty
nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednie.

5. Uczen, ktory otrzymat kare statutowg — pisemna nagane dyrektora
szkoty z wigczeniem pisemnego uzasadnienia do arkusza ocen,
otrzymuje ocene naganng: w poétroczu pierwszym — na poétrocze

pierwsze, a w potroczu drugim — na caty rok.

W przypadku, kiedy wymienione ponizej dziatania zgtaszane zostajg przez
szkote na policje lub do sgdu rodzinnego, niezaleznie od spetnienia przez

ucznia kryteribw oceniania punktowego, obniza sie ocene do nagannej:
pobicie

picie alkoholu

nagminne palenie papieroséw, e-papieroséw

uzywanie lub rozprowadzanie narkotykdw

dokonywanie kradziezy

wytudzanie pieniedzy

szantaz

niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniéw

© © N o o ~ w0 D P

zniewazenie nauczyciela - funkcjonariusza publicznego
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